
2026 年度 ケアマネジャー現任研修Ⅱ  

 

“見立て力”向上研修 
 ～精神疾患の基礎知識と支援の視点～ 

 
 

▽日時 2026 年 11 月 27 日（金） 

10:00～16:00 
   

▽会場 千葉市社会福祉研修センター研修室 

（千葉市ハーモニープラザ B 棟２階） 

▽募集定員 32 名【先着順】 

▽受講資格 居宅介護支援事業所のケアマネジャー限定 

▽持参するもの  筆記用具 

▽申込方法 指定申込用紙に必要事項を記入の上 FAX・郵送・メール にてお申し込みください。 

   HP からも申し込み可能です。 

▽その他  本研修を終日参加された方には受講証書を発行いたします。 

 

 

今回の研修では、精神疾患についてあらためて基礎知識を整理し、その上で疾患を持たれた方

への支援の方向性を参加者全員で検討いたします。 

ケアマネジャーが精神疾患のある利用者を支援する際は、「疾患特性の理解」「否定しない傾聴」

「専門機関との連携」が基本と言われています。 

身体疾患と異なり症状に波があり、病識（自分が病気であるという認識）が薄い場合も多いため、

本人のペースに合わせた信頼関係の構築が最優先されるとされていますが、まずはケアマネジャ

ーとして疾患特性を理解していることが求められます。 

今回の事例検討では、統合失調症の方のケースを取り上げる予定です（変更の可能性あり）。 

ケアマネジャーとして、社会資源の確認、支援対象者の課題とストレングスの把握、を通じてクラ

イアントの状況を整理し、マネジメントの方向性をグループで検討する予定です。 

クライアントの抱える悩みや困りごとが、どのような背景から生じているのかを講師とともに考

え、支援・対応の選択肢を増やします。  

 

 

 

研修の方向性 

 

 

千葉市社会福祉研修センター 担当 山村 

TEL 043-209-8841 FAX 043-312-2943 

HP： https://chiba-shakyo.jp/learning/seminar/ 

MAIL： yamamura-t＠chiba-shakyo.jp 

https://chiba-shakyo.jp/learning/seminar/

