
2025年度 ケアマネジャー現任研修【２日間研修】 

定量的評価に対応するケアプランのつくり方 

～介護保険最新情報 Vol.1424の詳説 自己点検を事業所の習慣に！～ 

  
▽日時 2026年 2月 12日（木） 13:30～16:45 

2026年 3月 24日（火） 13:30～16:45（時間共通） 

   

▽会場 千葉市社会福祉研修センター研修室 （千葉市ハーモニープラザ B棟２階） 

▽予定定員 36名【先着順】 

▽受講資格 原則千葉市内の居宅介護支援事業所のケアマネジャー限定かつ２日間参加できる方 

▽申込方法 指定申込用紙に必要事項を記入の上 FAX・郵送・メール にてお申し込みください。 

   HPからも申し込み可能です。※３営業日以内に通知が届かない際はお問い合わせください。 

 

 

介護保険最新情報 Vol.1424 （R7.9.26）に示された通り、ケアプラン点検項目等が更新されていま

す。ケアマネジャーの皆様が作成されるケアプランは、インテークやモニタリングを通じて定性的な情報を

ケアプランに反映させていらっしゃいます。 

保険者が実施するケアプラン点検は、指導や報酬返還を目的とした「実地指導」とは異なり、基本的には

介護支援専門員の資質向上と自立支援を目的とした助言・支援の性格が強い取り組みですが、皆様の作

成されたケアプランを定量的に評価し視覚化することで、保険者・ケアマネジャー双方の気づきにつなげ

たいという動きになりつつあります。 

今回の研修では、ご自身のケアプランを第三者がどう読み取るかといった俯瞰力の獲得体験となる予定

です。示されたマニュアルを使って自律的にチェックしてみる体験を提供いたします。奮ってご参加くださ

い。  ※今回は２日間研修を予定しておりますので、２日目までに課題（３０分程度）協力をお願いいたします。 

 

 

日程 1日目（2月 12日） 2日目（3月 24日） 

内容 

１．介護保険サービスと介護給付費等の適正化 

２．ケアプラン点検の推移 

３．KSVol.1424の解説 

４．自己点検準備 

１．1日目の振り返り 

２．自己点検の振り返りと結果の確認 

３．全体討議・質疑応答 

ねらい 

▪ ケアプラン点検の全体像と現行の定量化評価が主

流の流れについて、理解する 

▪ 自己点検の準備をする 

▪ 自己点検をしてきたケアプランについ

て、みなで確認し、求められている記載

について共有する 

持参物 ▪ 自身のケアプラン（個人情報黒塗り） 
▪ 1日目の持参物 

▪ 支援ツールの結果シート 

 

 

研修の方向性 

 

 

予定・持参物等 

 

 


